
MÓDULO REDACCIÓN DE INFORMES 

NELSON   MOLINA  RAMÍREZ

FORMACIÓN ACADÉMICA

Economista, Universidad la Gran Colombia, Magíster en Estudios Políticos, Universidad Javeriana, Abogado, Universidad Autónoma de Colombia, Especialista en Derecho Constitucional, Universidad Externado de Colombia,  Especialista en Pedagogía y Docencia Universitaria, Universidad la Gran Colombia, Magíster en Educación, con énfasis en formación humana y valores, Universidad Externado de Colombia, Especialización en Filosofía del Derecho y Teoría Jurídica, Universidad Libre.

EXPERIENCIA PROFESIONAL

ORQUESTA FILARMÓNICA DE BOGOTÁ.  Jefe Oficina de Control Interno y Director General (E, SECRETARÍA DE TRÁNSITO Y TRANSPORTE DE BOGOTÁ.  Jefe de la Oficina Asesora de Control Interno, Director Administrativo (E.),  Subsecretario Financiero (E.), Jefe de Planeación (E), Secretario de Tránsito y Transporte de Bogotá (E), DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE BIENESTAR SOCIAL DEL DISTRITO DABS. Bogotá.  Jefe  de la Oficina  Asesora de Control Interno, DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO SEGURIDAD, DAS. BOGOTÁ. Director General de Inteligencia (E) y Jefe de la División de Análisis de la Dirección General de Inteligencia

Actualmente es docente en la Universidad INCCA de Colombia en el Postgrado en Gerencia Pública, en las materias de Derecho Público Constitucional,  Derecho Económico y Ética y Administración Pública.

MÓDULO CONTROL INTERNO FRENTE AL CONTROL INTERNO DISCIPLINARIO

JOSE ALBERTO SALAS SÁNCHEZ
FORMACIÓN ACADÉMICA

Maestría en Derecho Penal y Criminología de cara al nuevo sistema penal acusatorio, Universidad Libre. Especialización en Derecho Penal y Ciencias Forenses, Universidad Católica de Colombia. Abogado, Universidad Católica de Colombia.
EXPERIENCIA PROFESIONAL

Jefe Oficina Control Interno Disciplinario, Secretaría de Hacienda Distrital. Magistrado Titular, Consejo Seccional de la Judicatura. Magistrado Auxiliar, Consejo Superior de la Judicatura. Fiscal Delegado ante juzgados penales del circuito, Fiscalía General de la Nación.
Actualmente es docente en Derecho Penal en la Universidad La Gran Colombia.


MÓDULO CONTROL INTERNO CONTABLE

JORGE CASTAÑEDA MONROY

FORMACIÓN ACADÉMICA

Contador Público, Universidad La Gran Colombia. Especialista en Gestión Financiera Pública, Universidad Externado de Colombia. 
EXPERIENCIA PROFESIONAL

Contador General del Distrito. Jefe de la Unidad de Crédito Público. Director Distrital de Presupuesto y Subsecretario de Hacienda (E)

HERNÁN PULGARÍN GIRALDO
FORMACIÓN ACADÉMICA

Contador Público, Universidad de Antioquia. Especialista en Finanzas Públicas, Escuela Superior de Administración Pública. Magíster en Gerencia Pública – UNED. 

EXPERIENCIA PROFESIONAL

Asesor Contaduría General de la Nación. Consultor del PNUD para el proyecto de modernización de la Administración Financiera Pública. Gerente del proyecto sostenibilidad del sistema contable Fondo Nacional de Ahorro.

Ha sido catedrático de contabilidad Pública en las universidades de Antioquia, Medellín, ESAP, del Rosario, Externado, entre otras.

CARLOS ARIEL LÓPEZ OSPINA 

FORMACIÓN ACADÉMICA

Ingeniero de sistemas con especialización en Contraloría Financiera, Auditor Lider ISO 27001. 
EXPERIENCIA PROFESIONAL

.

Conferencista en temas relacionados con Auditoría, Gestión del riesgo, control y            e-business. Ha desarrollado cursos de Educación Continuada en la Universidad Javeriana en temas de sistemas, Auditoría, Administración y Finanzas.

MÓDULO DE AUDITORÍA 
HAROLD ALZATE RIASCOS
FORMACIÓN ACADÉMICA

Administrador Público, Escuela Superior de Administración Pública (ESAP), Abogado, Universidad Autónoma de Colombia. Central. Especialista en Control Fiscal de Ingresos Públicos, Universidad de los Andes. Auditor Lider ISO 9001: 2000, Bureau Veritas.
EXPERIENCIA PROFESIONAL

Jefe Oficina Control Interno, Secretaría General de la Alcaldía Mayor de Bogotá. Jefe Oficina de Control Interno, Caja de Vivienda Popular. Jefe de Oficina Control Interno, Dirección Nacional para la Equidad de la mujer de la Presidencia de la República. Jefe de Grupo de Auditoría, Contraloría General de la República. 

Ha sido coautor de la guía de Auditores Internos (2007).

RICARDO BOGOTÁ CAMARGO
FORMACIÓN ACADÉMICA

Administrador de Empresas, Universidad Central. Especialista en Control Interno, Universidad Militar Nueva Granada. Auditor Lider ISO 9001: 2000, Bureau Veritas.
EXPERIENCIA PROFESIONAL

Asesor Oficina Control Interno, Secretaría General. Jefe Oficina de Control Interno, Contraloría General de Cundinamarca. Jefe Unidad de Control Fiscal, Contraloría General de Cundinamarca.

Ha sido conferencista en temas de implementación y evaluación del Sistema de Control Interno en Entidades del Estado, entrenamiento a auditores internos en la Secretaría General de la Alcaldía Mayor de Bogotá bajo NTCGP 1000:2004 y MECI 1000:2005, capacitación en herramientas de Administración de riesgos.
Ha sido coautor de la guía de Auditores Internos (2007)


MÓDULO CONTROL INTERNO EN LA EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO
LILIANA CÁRDENAS RUIZ
FORMACIÓN ACADÉMICA

Sicóloga, Universidad Santo Tomás. 
EXPERIENCIA PROFESIONAL

Coordinadora del Proceso de Evaluación de Desempeño Laboral en la Comisión Nacional del Servicio Civil.

Gestora de los Acuerdos 17,18 y 27 de 2008 expedidos por la Comisión Nacional del Servicio Civil, a través de los cuales se reglamenta el proceso de evaluación de desempeño laboral.

Responsable de la Guía de Evaluación de Desempeño Laboral publicada por la Comisión Nacional de Servicio Civil.

Amplia experiencia en la asesoría, implementación y desarrollo de los procesos de evaluación del desempeño laboral – Sistema tipo.

MÓDULO CONTROL SOCIAL

JUANA MARCELA PATARROYO MONTAÑÉS

FORMACIÓN ACADÉMICA

Licenciada en Ciencias Sociales, Especializada en Política Social con formación en formulación, ejecución y seguimiento de políticas públicas y estudiante de la Maestría de Política Social 

EXPERIENCIA PROFESIONAL

Profesional de la Delegada de Participación con conocimientos y experiencia en evaluación social de políticas públicas, así como el diseño de estrategias de monitoreo social de programas y proyectos de la gestión pública municipal. Experiencia en coordinación, elaboración y ejecución de proyectos sociales de participación en la gestión territorial y sectorial. Énfasis en procesos pedagógicos de formación a comunidades, trabajo interdisciplinario y promoción de procesos investigativos en participación. Experiencia en la promoción y organización de comunidades para el ejercicio de planeación y evaluación a la gestión pública.
MÓDULO ADMINISTRACIÓN DEL RIESGO

DIEGO HERNÁN PÉREZ JARAMILLO

FORMACIÓN ACADÉMICA

Ingeniero Industrial, Universidad Nacional. Postgrado en Estudios de sistemas, Universidad Nacional.
EXPERIENCIA PROFESIONAL
Consultor en Planeación Estratégica Corporativa, con énfasis en Tecnología e Informática, en Diseño Organizacional y de Procesos del CIFI-informática de la Universidad de los Andes.
Profesor en estrategia, BSC y riesgos en las especializaciones de Gerencia de informática en empresas de Telecomunicaciones (Gertel), Sistemas de información en la organización (ESIO), Sistemas de control en la organización (ESICO) en la Universidad de los Andes.
Ha realizado las siguientes publicaciones de documentos:

· Como construir mapas estratégicos 


Universidad de los Andes

· De la administración al Gobierno de Tics


ACIS

· Gestión de riesgos




Universidad de los Andes


MODULO PLANES DE MEJORAMIENTO

ELVER JESÚS LEMUS VARELA

FORMACIÓN ACADÉMICA

Contador Público, Con estudios en el Programa de Maestría en Tributación de la Universidad Externado de Colombia. 2004-2006.

Especializado en Gerencia de Impuestos de la Universidad Externado De Colombia

EXPERIENCIA PROFESIONAL
Amplia experiencia en los temas relacionados con el control fiscal, en las Direcciones de Estudios Sectoriales y de Vigilancia Fiscal de la Contraloría General de la República. Habilidad en el manejo de las técnicas pedagógicas de comunicación.

GLADYS RUBIELA RODRÍGUEZ MARTÍNEZ

FORMACIÓN ACADÉMICA

Ingeniera de sistemas con especialización en Gerencia de Telecomunicaciones. En el campo del desarrollo de software he participado en proyectos de desarrollo de soluciones informáticas orientadas a satisfacer requerimientos de grandes comunidades de usuarios.
EXPERIENCIA PROFESIONAL

Análisis, diseño, implementación y despliegue del Software para administrar el Plan de Mejoramiento Institucional de la Contraloría General de la República.

Análisis, diseño, implementación y despliegue del Sistema Integral de Información del la Gestión Pública SIIGEP, para capturar y generar información de gestión del proceso de Control Fiscal Micro de la Contraloría General de la República.
GILBERTO RODRIGUEZ DAZA
FORMACIÓN ACADÉMICA

Odontólogo, especializado en Gerencia Hospitalaria, Gerencia del Instituto de Alta Dirección Empresarial Estrategia en Dirección  y Gerencia del Primer nivel.  
EXPERIENCIA PROFESIONAL

Gerente del Hospital Nazareth I nivel Recientemente Acreditado, Gerente  Hospital Rafael Uribe Uribe I nivel, Director centro de salud 
del Hospital de Kennedy, docente de la Universidad Cooperativa de Colombia y Universidad Iberoamericana.
ALDEMAR BAUTISTA OTERO
FORMACIÓN ACADÉMICA

Medico Cirujano de la Universidad Nacional de Colombia, Magister en Gestión Hospitalaria de la Universidad de Alcala de Enares de España.

Con especializaciones en Gerencia de Servicios de Salud y Gerencia y Auditoria de la Calidad en Salud de la Universidad Jorge Tadeo Lozano de Bogota. Candidato a Magister Maestria de Administración de Empresas, Universidad Nacional de Colombia. 
EXPERIENCIA PROFESIONAL

Experiencia en el Manejo del Sistema de Seguridad Social Colombiano, En Cargos De Dirección Tanto de EPS contributivas y subsidiadas como de IPS públicas y privadas. Licenciado en Ciencias de Educación con Área mayor en Biología de la Universidad Pedagógica Nacional con experiencia en programas de capacitación en salud como coordinador y catedrático universitario.


MÓDULO CONTROL INTERNO EN LA CONTRATACIÓN ESTATAL

JORGE PINO RICCI

FORMACIÓN ACADÉMICA

Abogado especializado en Derecho Administrativo, Universidad Externado de Colombia.
EXPERIENCIA PROFESIONAL
Expositor de la Ley 80 de 1993  sus modificaciones y reglamentaciones, Ley 1150 de 2007 sus generalidades y su Decreto reglamentario 066 de 2008, dirigidas, entre otros a:

Corporación Autónoma Regional Del Dique, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, Escuela Superior de Administración Pública, Transporte del Nuevo Milenio S.A. ,
Alcaldía Mayor de Bogotá, Gobernación de Cundinamarca, Fiscalía General de la Nación
ESCRITOS 

- El Régimen Jurídico de los Contratos Estatales. Primera Edición, publicado en el Departamento de Publicaciones de la Universidad Externado de Colombia. Bogotá,  diciembre de 2005.

- La Falla Personal de los Funcionarios Públicos en el Derecho de la Responsabilidad Extracontractual del Estado en Colombia. Bogotá, 1990.

- Régimen de la Exorbitancia, las cláusulas obligatorias, multas y penal pecuniaria… Publicado en “Régimen de Contratación Estatal”. Departamento de Publicaciones de la Universidad Externado de Colombia. Bogotá D.C., 1996.

-  Equilibrio Económico y Financiero del Contrato –escrito conjunto -. Publicado en “Régimen de la Contratación Estatal”. Departamento de Publicaciones de la Universidad Externado de Colombia. Bogotá D.C., 1996.


MÓDULO RACIONALIZACIÓN DE TRÁMITES

GERARDO DUQUE GUTIERREZ
FORMACIÓN ACADÉMICA
Ingeniero Industrial, especializado en Ingeniería de la Calidad y el Comportamiento Humano, Universidad Católica.
Especialista en Cooperación Internacional y Gestión de Proyectos, Universidad Externado.

Maestría en Gestión de las organizaciones, Québec, Canadá.

Magíster en Gestión de las Organizaciones, EAN.
Auditor Internacional IRCA

MÓDULO AUDITORÍA DE SISTEMAS


JORGE ALBERTO BLANCO DUARTE

FORMACIÓN ACADÉMICA

Administrador Público,  Tecnólogo en Sistemas, Especialista en Finanzas Públicas, Magíster en Análisis de Problemas Económicos Políticos e Internacionales Contemporáneos, candidato a  Doctor en Gobierno y Administración Pública

EXPERIENCIA PROFESIONAL
Experiencia en gerencia y administración de proyectos en los sectores Público y Privado. Asesoría, consultoría, interventoría, diseño e implementación de proyectos informáticos y de telecomunicaciones. Docente e investigador Universitario en manejo y resolución de conflictos, administración pública, Gerencia Pública, Informática, telecomunicaciones y seguridad informática






